
 

 

 

 
 

 

 
Wir suchen zum 01.10.2025 für den Bereich Planung und Bau (Hochwasserschutz) 
eine/n 
 

Bau- oder Umweltingenieur/in (m/w/d) oder vergleichbar 
(Dipl.-Ing. (FH) / Bachelor Sc. / Bachelor Eng.) 

 

Ihr Aufgabengebiet 

• Mitarbeit bei der Planung, Organisation und Umsetzung von Hochwasserschutzmaßnahmen (Neubau und Sanierung) 
und gewässerökologischen Maßnahmen 

• Fachliche Beratung der Gemeinden bei der Umsetzung staatlicher Hochwasserschutzmaßnahmen  

• Mitwirkung bei der finanziellen Abwicklung und Kostenkontrolle (Prüfen von Rechnungen) 

Ihre Qualifikation 

• Abschluss als Diplomingenieur/in (FH) (m/w/d) oder Bachelor (m/w/d) in einem Studiengang Bau- oder 
Umweltingenieurwesen oder einem vergleichbaren, geeigneten Studiengang 

• Gute Kenntnisse der gängigen EDV-Anwendungen (Microsoft-Office Standardprogramme)  

• Sehr gute Deutschkenntnisse 

Wir erwarten darüber hinaus von Ihnen 

• Leistungsbereitschaft und Teamfähigkeit 

• Bereitschaft zur zügigen Einarbeitung in fachliche Belange und Weiterbildung 

• Selbständige und systematische Arbeitsweise 

• Führerscheinklasse B, Bereitschaft und Fähigkeit zu Außendiensten im Amtsbereich (Dienst Kfz sind vorhanden) 

 

Wir bieten Ihnen ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis nach den Bedingungen des Tarifvertrages der 
Länder (TV-L). Die Vergütung erfolgt in Entgeltgruppe 10 TV-L entsprechend Ihrer Qualifikation. Sie erwartet 
eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem angenehmen Betriebsklima und kollegialen Umfeld 
bei gleitender Arbeitszeit. 
 
Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden insbesondere Frauen zu einer Bewerbung ermutigt. 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind besonders erwünscht und werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 
  



 

 

 
Im Sinne des Gleichstellungsgedankens werden insbesondere Frauen zu einer Bewerbung ermutigt. 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind besonders erwünscht und werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte bis spätestens 27.07.2025 per E-Mail an: 
bewerbungen@wwa-in.bayern.de oder schriftlich an das 
 
Wasserwirtschaftsamt Ingolstadt 
Sachgebiet Z.1 – Personal 
Auf der Schanz 26 
85049 Ingolstadt 
 
Bitte schicken Sie Dateien ausschließlich im PDF-Format und fassen die Anlagen in einer PDF-Datei zusammen. 
 
Wir nehmen den Schutz der Privatsphäre von Bewerbern sehr ernst. Mit Abgabe einer Bewerbung erklären Sie 
sich damit einverstanden, dass Ihre Daten elektronisch unter Beachtung der geltenden datenschutzrechtlichen 
Bestimmungen verarbeitet werden. Wir bitten bei schriftlichen Bewerbungen keine Originalunterlagen 
einzureichen, weil die Unterlagen nicht zurückgesandt und nach Beendigung des Einstellungsverfahrens im 
Rahmen der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet werden. 
 
Reisekosten für ein Vorstellungsgespräch können leider nicht erstattet werden. 
 
Nähere Auskünfte erteilen Ihnen gerne in 
 

 fachlichen Belangen: Herr Zapf (Tel. 0841/3705-176) 

 personalrechtlichen Belangen: Herr Liebhard (Tel. 0841/3705-121) 

 
Weitere Informationen über unsere Behörde sowie über die Aufgaben der Bayerischen  
Wasserwirtschaftsverwaltung erhalten Sie auf unserer Homepage: www.wwa-in.bayern.de 
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